
 

 

Das Trägerwerk Soziale Dienste in Mecklenburg – Vorpommern GmbH gehört dem Deutschen Paritätischen Wohlfahrtsverband als 

Mitglied an. Schwerpunkte unserer Arbeit sind der Aufbau und die Führung moderner Einrichtungen und Dienste der Jugendhilfe, 

Kindertageseinrichtungen, Horte sowie Betreutes Wohnen. 

 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine pädagogische Fachkraft (m/w/d) 

für unsere Kita/Hort „Am Märchenwald“ in Burg Stargard 
in Voll- oder Teilzeit. 

 

Die integrative Kita mit Vorschule und Hort (1. Klasse) „Am Märchenwald“ liegt im Herzen der Kleinstadt 

Burg Stargard, direkt neben einem kleinen Wäldchen. In unserer Einrichtung betreuen wir 107 Kinder im 

Alter von 5 - 7 Jahren. Auf der Grundlage des lebensbezogenen, pädagogischen Ansatzes ist es unser 

Ziel, die Kinder für das Leben stark zu machen und den Kindern, die einen größeren Bedarf an 

Unterstützung haben, eine individuelle Förderung mit Hilfe unserer Heilerziehungspfleger zukommen zu 

lassen. Unser Team umfasst insgesamt 7 pädagogische Fachkräfte, die gemeinsam mit großem 

Engagement agieren und besonders die Förderung der Gesundheit und Naturverbundenheit der Kinder 

in den Fokus setzen.  

 
Zu Ihren Aufgaben gehören: 

• Gestaltung einer anregenden, abwechslungsreichen und freudvollen Vorschul- / Hort-
Atmosphäre 

• Planung und Dokumentation der pädagogischen Arbeit 

• Entwicklung und Förderung der Selbständigkeit und der sozialen Kompetenzen 

• Umsetzung des Bildungs- und Erziehungsauftrages auf der Grundlage der Bildungskonzeption 
und der pädagogischen Konzeption der Einrichtung 

• Pflege von Raum- und Spielmaterial 

• Unterstützung bei den Hausaufgaben 
 

Ihr Profil: 
• Abschluss als staatlich anerkannte/r Erzieher/in, Heilerzieher/in, Kindheitspädagoge/in, 

Sozialarbeiter/in B.A./Diplom oder vergleichbar 

• kooperative, eigenverantwortliche und teamorientierte Arbeitsweise 

• ein hohes Maß an Zuverlässigkeit, Kommunikations- und Konfliktfähigkeit 

• Freude und Spaß an der Arbeit mit Kindern 

• Einsatzbereitschaft, Empathie, Engagement 
 

Wir bieten: 
• die Vergütung erfolgt in Anlehnung an den TVöD 

• Arbeitsverhältnis mit verantwortungsvoller Tätigkeit 

• Vernetzung der Einrichtungen innerhalb des Trägers 

• 30 Tage Urlaubsanspruch 

• regelmäßige Fortbildung und Teamberatungen 

• arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge 

• Jahressonderzahlung 

• Zuschuss zur Gesundheitsförderung 

• Mitarbeiterrabatte bei verschiedenen Partnern in Zusammenarbeit mit der Parität 
 
 

Anfragen I Bewerbungen I Informationen:    
Anschrift:    Trägerwerk Soziale Dienste in Mecklenburg-Vorpommern GmbH I  

Adolf-Pompe-Straße 25 I 17109 Demmin 
Telefon:     +49 3998 20 10 40 
Formular:    https://www.twsd-mv.de/bewerbungsformular  
E-Mail:     bewerbung-mv@twsd.de  
Information zum Träger:   www.twsd-mv.de  

https://www.twsd-mv.de/bewerbungsformular
mailto:bewerbung-mv@twsd.de

